高阳县人力资源和社会保障局
2025年度“双随机、一公开”跨部门联合抽查工作情况公示
[bookmark: _Hlk138502038]为认真贯彻落实《2025年高阳县“双随机、一公开”监管工作实施方案》高双随机办【2025】1号文和《高阳县2025年度随机抽查工作计划》的要求，进一步推进我县“双随机、一公开”监管工作持续、广泛、深入地开展， 2025年4月，由高阳县人力资源和社会保障局牵头、联合高阳县市场监督管理局开展2025年度关于对经营性人力资源服务机构、劳务派遣单位“双随机、一公开”跨部门联合抽查监管工作，两个单位按照既定方案，对6家企业进行了联合检查。
根据《高阳县人力资源和社会保障局高阳县市场监督管理局关于开展对经营性人力资源服务机构、劳务派遣单位跨部门“双随机、一公开”联合抽查监管工作的通知》高人社字【2025】5号文件要求，开展跨部门“双随机、一公开”联合抽查现已结束，我局2名执法人员(黄彪、王松茂) 会同高阳县市场监督管理局相关执法人员依法对随机抽取确认的6家企业进行了实地检查，检查结果如下：
1、 未发现问题
[bookmark: _GoBack]高阳县新起点劳务派遣有限公司、高阳县鼎承劳务派遣服务有限公司、保定超然劳务派遣有限公司、高阳县轩宇人力资源服务有限公司。
二、注销
保定元凯劳务派遣有限公司、高阳县创丰人力资源服务有限公司。
此次抽查共抽查企业6户，其中：未发现问题4户，注销2户。在实地检查后，将检查结果回填至“河北省双随机执法监管平台”，并将检查结果在 “高阳县政府信息公开平台”上进行了公示。
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